
 
 
 

Als langjähriger, renommierter Anbieter im Raum Krefeld bietet die Ev. Altenhilfe Krefeld 

gGmbH Lösungen für die Menschen, die auf ambulante Pflege angewiesen sind, die in 

einem Altenheim leben möchten und auch für diejenigen, die im Bereich des Betreuten 

Wohnens ein neues Zuhause suchen. Diakonisches Handeln und Wirken ist unsere 

Motivation. Mit unseren Altenheimen Wilhelmshofallee, Günter-Böhringer-Haus & Karl-

Bednarz-Haus auf der Tiergartenstraße und Haus am Park in Uerdingen betreiben wir vier 

moderne und qualifizierte Altenhilfeeinrichtungen mit vollstationären Pflegeplätzen und 

Palliativstation. 

 

Um weiterwachsen und uns entwickeln zu können, suchen wir zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt in Krefeld eine*n 

 

Finanzbuchhalter/in (m/w/d) in Vollzeit oder Teilzeit 
 
 

IHRE AUFGABEN  
• Erfassen, prüfen, kontieren und buchen von allen anfallenden Geschäftsvorfällen 

• Debitoren-/ Kreditorenbuchhaltung, Zahlungsverkehr 

• Kontenklärung und Kontenabstimmungen  

• Intercompany Verrechnungen und Abstimmungen 

• Anlagebuchhaltung 

• Zuarbeit zu Monats- und Jahresabschlüssen 

• Aktives Mitwirken bei der Weiterentwicklung von Prozessen und deren Umsetzung im 
operativen Tagesgeschäft 
 

IHR PROFIL 
• Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung idealerweise mit Schwerpunkt 

Buchhaltung 

• Mindestens drei Jahre relevante Berufserfahrung in dem obengenannten Bereich 

• Sicherer Umgang mit MS Office (insbesondere Excel) und 
Buchhaltungssoftwarelösungen (gerne Diamant) 

• Teamfähigkeit und Zuverlässigkeit 
• Sorgfältige, strukturierte und selbständige Arbeitsweise 

 

Wir bieten Ihnen 
• Bezahlung nach Ihren persönlichen Voraussetzungen gemäß BAT-KF einschließlich 

der im kirchlichen Dienst üblichen Sozialleistungen 

• Einen Arbeitsplatz in einem unbefristeten Arbeitsverhältnis 

• Eine fundierte Einarbeitung durch erfahrene Kolleginnen und Kollegen 

• Flexible Arbeitszeit mit Kernarbeitszeit (einzelne Arbeitsbereiche im Homeoffice 
möglich) 

• Arbeitgeberzuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge 

• Zugehörigkeit zu einem wachsenden Unternehmen 

• Angenehme Arbeitsatmosphäre in einem hoch motivierten, sympathischen und 
kollegialen Team 

• Kostenfreie Parkplätze 

• Mitarbeitervorteile/Corporate Benefits z.B. Jobticket 



 
Bitte senden Sie ihre aussagekräftige Bewerbung an: 
 
Evangelische Altenhilfe Krefeld gGmbH 
Personalabteilung 
Westwall 40 
47798 Krefeld 
 
Oder als PDF per Mail an: grauthoff@ev-gv.de 
 
Für weitere Informationen können Sie sich gerne an unsere Leiterin der Finanzbuchhaltung 
Frau Grauthoff wenden (grauthoff@ev-gv.de oder 02151/47946-16).  
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