Evangelische
EA Altenhilfe

Als langjahriger, renommierter Anbieter im Raum Krefeld bietet die Ev. Altenhilfe Krefeld
gGmbH Losungen fur die Menschen, die auf ambulante Pflege angewiesen sind, die in
einem Altenheim leben mdchten und auch fur diejenigen, die im Bereich des Betreuten

Wohnens ein neues Zuhause suchen. Diakonisches Handeln und Wirken ist unsere
Motivation. Mit unseren Altenheimen Wilhelmshofallee, Glinter-Béhringer-Haus & Karl-
Bednarz-Haus auf der Tiergartenstral’e und Haus am Park in Uerdingen betreiben wir vier
moderne und qualifizierte Altenhilfeeinrichtungen mit vollstationaren Pflegeplatzen und
Palliativstation.

Um weiterwachsen und uns entwickeln zu kdnnen, suchen wir zum nachstmaoglichen
Zeitpunkt in Krefeld eine*n

Controller/in (m/w/d) in Teilzeit oder Vollzeit

IHRE AUFGABEN

e Planung und Budgetierung — Mitwirkung bei der Erstellung von Jahresbudgets,
Forecasts und Mehrjahresplanungen

¢ Finanzanalysen — Analyse von Soll-Ist-Abweichungen, Kostenstrukturen und
Wirtschaftlichkeit im Pflege- sowie Immobilienbereich

o Reporting — Mitwirkung von Monats-, Quartals- und Jahresberichten fur
Management und Fachbereiche

e Kosten- und Leistungsrechnung — Durchfiihrung und Weiterentwicklung der internen
Kostenrechnungen im Bereich Dienstleistungen

¢ Ad-hoc-Analysen — Durchfuhrung kurzfristiger Analysen bei aktuellen
Fragestellungen

e Risikomanagement — Unterstutzung bei der Bewertung finanzieller Risiken und
Ableitung von Gegenmalinahmen

o Mitarbeit bei Jahresabschlussarbeiten — Unterstitzung der Finanzbuchhaltung und
Wirtschaftsprifern

¢ Entgeltverhandlungen — Vorbereitung, Aufstellung und Verhandlung

DAS BRINGEN SIE MIT

o Abgeschlossenes Studium der Betriebswirtschaft, idealerweise mit Schwerpunkt
Controlling/Gesundheitswesen

e Sehr gute Kenntnisse einschlagiger Software (MS Office) sowie sicherer Umgang mit
gangiger Buchhaltungssoftware

o selbststandiges Arbeiten, ausgepragte Eigenverantwortung und Dienstleistungs- sowie
Serviceorientierung

e Erfahrung im Controlling, bevorzugt im Bereich Pflege oder der Beratung von
Gesundheitseinrichtungen

e Fundierte Kenntnisse im (Pflege-)Controlling sowie relevanter gesetzlicher
Rahmenbedingungen



WIR BIETEN IHNEN

Spannende Projekte und abwechslungsreiche Aufgaben in einem modernen und
zukunftsorientierten Arbeitsumfeld
Bezahlung gemall BAT-KF einschlieldlich der im kirchlichen Dienst Ublichen
Sozialleistungen
Einen Arbeitsplatz in einem unbefristeten Arbeitsverhaltnis
Eine fundierte Einarbeitung durch erfahrene Kolleginnen und Kollegen
Flexible Arbeitszeit mit Kernarbeitszeit (einzelne Arbeitsbereiche spater im Home
Office moglich)
Attraktive Benefits, wie 13. Gehalt, Zuschuss zu VWL, betriebliche Altersvorsorge,
Corporate Benefits, Jobticket, u.v.m.
Zugehdrigkeit zu einem wachsenden Unternehmen
Angenehme Arbeitsatmosphare in einem hoch motivierten, sympathischen und
kollegialen Team
Kostenfreie Parkplatze

Sofern wir Ihr Interesse geweckt haben, senden Sie ihre aussagekraftige Bewerbung bitte

an:

Evangelische Altenhilfe Krefeld gGmbH
Personalabteilung

Westwall 40

47798 Krefeld

Oder im PDF-Format per Mail an: lindemann@ev-gv.de

Fir weitere Informationen kdnnen Sie sich gerne an unsere Leiterin der Finanzbuchhaltung
Frau Lindemann wenden (lindemann@ev-gv.de oder 02151/47946-16).
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